BANKA PROMOSYONU [HALE KARARI ve iLANI
CANIK ILCE MILLI EGITIM MUDURLUIGT

Konu: Banka Promosyonu

Banka Promosyonu Ihale Numaras: 2024/1
1-Kurumun Adi Canik Ilge Milli Egitim Miidiirliigii
A) Adresi Canik Hiikiimet Konag1
llge Milli Egitim Miidiirliigii — Kuzey Yildizi Mah.
Fas Sokak No:18/2 55080 - CANIK / SAMSUN
B) Telefon ve Faks Numaras: Santral : (0362) 238 82 00
C) Elektronik Posta Adresi canikS5@meb.gov.tr
2-Thale Konusu Banka Promosyon Thalesi
3-Ihale Usulii Kapali Zarf ve Agik Artirma Usulii
4-Kurumdaki Calisan Personel Sayisi 1620(Kadrolu) 341 (TYP, [UP)
5-Kurum Personelinin Aylik Nakit Akisi 94.576.050,66 TL
}E—Promosyon Thalesi Toplant1 Yeri Canik Kaymakamhg Toplant: Salonu
7-Promosyon Ihalesi Tarih ve Saat : 02/12/2024  Saat: 11:00
| 8-Ihale Ilan Tarihi 22/11/2024 '

Banka Promosyonu [hale Komisyonu 19/11/2024 Sali giinii, saat 14:00°de yaptig1 toplantida,
Banka Promosyon Thalesinde uygulanacak kriterler ve sartnameyi hazirlayarak; Yukarida belirtilen tarih
ve saatlerde promosyon ihalesinin yapilamasina, ihalenin Kapali Zarf ve Agik Artirma Usuli ile
yapilmasina, Banka Promosyonu fhale ilani ve eklerinin kurumun internet adresinde yaymnlanmasina,
ligili bankalara Banka Promosyon Thalesi Davet Mektubu verilmesine, karar vermistir.

Banka Promosyon Thalesinde uygulanacak kriterler:

I- Banka Promosyon Ihalesinde ekteki sartnamede belirtilen sartlar esas alinarak yapilacaktir.
2- Banka Promosyonu Thale Sartnamesi ve diger belgeler 22/11/2024 tarihi itibariyle
http://canik.meb.gov.tr adresinde goriilebilir.
3- Ekonomik agidan en avantajli teklifler Kapali zarf ve acik artirma usulleri ile belirlenecektir.
4- Teklifler, en ge¢ 02/12/2024 Pazartesi giinii, saat 11.00’e kadar Ilge Milli Egitim Mudiirliigii
satin alma Sefi Ebru CETINEL’e thaleye katilacak banka yetkilileri tarafindan kapali zarf icerisinde
teslim edilecektir. Banka yetkililerinin huzurunda agilan zarflardan en yiiksek teklifi veren 5 banka
subesine 2. yazili teklifleri vermek iizere aynr giin iginde saat verilecektir. 2. oturumda komisyonca
belirlenen saate kadar kapali zarfta gelen teklifler Banka yetkililerinin huzurunda agilarak ve en yiiksek
teklif veren (en az 3) 2000 TL’den yakin teklifler olmasi durumunda 4 banka subesi arasinda, ayni anda
agik artirma y&ntemiyle belirlenecektir.

Duyurulur.

I- Banka Promosyonu fhale Sartnamesi

2- Banka Promosyon Ihalesi Banka Yetkilisi Mektubu Ornegi
3-  Banka Promosyon ihalesi Teklif Mektubu Crmegi

4- Banka Bilgi Formu

5- Aylik  Nakit Akis Tablosu
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CANIK ILCE MILLI EGITIM MUDURLUGU BANKA
PROMOSYONU IHALE SARTNAMESI

I-Kurumun Adi :Canik Ilge Milli Egitim Miidiirliigii

A) Adresi :Canik Hiikilimet Konagi
Iige Milli Egitim Miidiirliigii —Kuzey Yildizi Mah. Fas
Sokak No:18/2 55080 - CANIK / SAMSUN

B) Telefon ve Faks Numarasi - | :Santral: (0362) 238 82 00

C) Elektronik Posta Adresi : canik55@meb.gov.tr

2-Thale Konusu ve Kapsami : Banka Promosyonu fhalesi (Maas, Ek ders, Yolluk, Stnav
Ucreti)

3-Thale Usuli : Kapali Zarf ve A¢ik Artirma Usulii

4-Kurumdaki Calisan Personel Sayis : 1620(Kadrolu) 341 (TYP, IUP)

5-Kurumun Aylik Nakit Akisi : 94.576.050,66-TL

6-Promosyon lhalesinin Yapilacag Yer : Canik Kaymakamligi Toplant1 Salonu

&Promosyon Ihalesi Tarih ve Saati :02/12/2024  Saat: 11:00

A-GENEL SARTLAR

Ihale, Canik Iige Milli Egitim Miidiirligii ve Tige Milli Egitim Miidiirliigiine Bagh Canik Merkezde bulunan
tim okul ve kurumlardaki, Merkez Kdylerde gbrev yapan personelin maas, ek ders licreti, ikramiye, ek
0deme, huzur hakki, egitim-6gretim 6denegi, yolluk ve 6lim yardimi vb. diger 6zliik 6demelerini
kapsamaktadur. :
1. Tlge Milli Egitim Miidirliigii ilgili birimlerinde 1620 kadrolu/4B sozlesmeli, Usta dgretici ve ticretli
6gretmen, TYP kapsaminda calisan, Aday ¢irak stajyer toplam 341 gegici personel (Eyliil- Haziran
arasinda icret almakta olup; iicretli 5gretmen. TYP kapsaminda calisan personel ve aday ¢irak stajyer,
usta ogretici promosyondan vararlanmayacaktir.) bulunmakta olup aylik nakit akiginin (maas, ek ders,
yaklagik 94.576.050,66-TL olarak gergeklestirilmesi 6ngériilmektedir.
2. Anlasmanin siiresi sozlesme tarihinden itibaren 3 (Ug) yildir. Promosyon miktart Sézlesmeden
sonra [lk 6denecek maagla birlikte tek seferde personel hesaplarma ddenecektir.
3. TIhale kapsaminda olan Kurumlarin daha 6nce yapmis oldugu promosyon anlasmalarinin
bitim tarihinden 6nce fesih edilmesi durumunda, sozlesmesi feshedilen bankanin belirledigi
yasaya ve sozlesmeye uygun cezai sart bedellerinin Kurumlar @, Ilce Milli Egitim
Miidiirliikleri) tarafindan personelden alnacak muvafakatten sonra ilgili Bankalara
odenebilmesi icin, her Kurum (i1, flge Milli Egitim Miidiirliikleri) adina ihaleyi kazanan
Bankada iki ayr1 hesap acilacak, Kurumlar tarafindan Bankaya bildirilecek olan cezai sart
bedeli, agilacak olan hesabmn birine yatirlacak, Kurumun promeosyona dahil olan personel
Sayisinin promosyon tutar: ile ¢carpimindan elde edilecek tutardan; cezai sart bedelinin
diisiimiinden sonra kalan tutar acilacak olan diger hesaba Kurum personeline esit bir sekilde
dagitilmak iizere Banka tarafindan yatirilacaktir.
4. Ihale tekliflerinin, Ilge Milli Egitim Miidiirligii personelinin yariyil ve yaz tatillerinde islem yapma
konusunda sikint: gekmeyecegi yaygin servis ag1 bulunan bankalara verilmesi esas alinmistir. Ancak;
bu sart: tasimayan bankalar subeleri diger bankalara ait ATM’lerden iicretsiz yararlandirmay: taahhiit
ettigi takdirde teklifleri degerlendirilecektir. _
5. Kurumca; Personelin Maas 6demeleri her aybagindan 2 (iki) is giinii dénce Bankada bulunan
Kurum/birim hesaplarina aktarilir. Banka bu &demeleri memur olarak gorevli personel igin maag
hesaplarma her ayin 15’inin bagladig1 gece saat 00.01°de, personelin kullanimina hazir hale getirir.
Banka; Kurum personeline maas haricinde yapilacak diger Gdemeleri (ek ders, fazla mesai, tedavi
yardimu, sosyal yardim, yolluk, vb.) ise, banka listesinin bankaya ulastirildig1 ve 6deme tutarmim banka
hesabina gegtigi giinii takip eden giin saat 08.00 itibari ile hesap sahibi personelin kullanimina hazir hale
getirecektir, '

6. Anlasma yapilan banka; anlasma si#€since, ATM, ek kart ve kredi kartlarinin verilmesi, yenilenmesi,
degisﬁril;‘ai,\iptal edilmesi veygdllaniimasindan dolays, flge Milliﬁgi’tim\wﬁjdﬁrlﬁgﬂ personelindeny




yillik kart ticreti ile internet bankaciligi, telefon bankacihigi veya ATM araciliftyla gerceklestirilen
havale, EFT ile diger 6deme islemlerinden ve personelin bankadaki hesaplarindan aylik veya yillik
hesap isletim ticreti, islem masrafi, kart aidati tiyelik ticreti vb. herhangi bir licret veya her ne ad altinda
olursa olsun mesai saati gozetmeksizin 7/24 baska bir masraf ve/veya iicret vb. talep etmeyecektir.
Ayrica stajyer dgrenci ve licretli 6gretmen hesaplarinda da diger personel de oldugu gibi her hangi bir
masraf ve hesap isletim ticreti alinmayacaktir.

7. Anlasma yapilan banka; Bankamatik cihazinda olusacak ariza ve para bitiminde, durumun bankaya

bildirilmesinden itibaren en kisa zaman igerisinde mevcut duruma miidahale etmekte azami $zen gosterecektir.

8. Anlasma yapilan banka; Ilge Milli Egitim Miidiirliigii personeline kendi ATMlerini herhangi bir masraf,

komisyon vb. talep etmeden kullandiracaktir.

9. Anlasma yapilan banka; maas-ozlitk ve diger 6demelerde haftanin her giinii ve saatinde ATM’lerde yeterli

miktarda para bulundurmak zorundadur.

10.  Anlasma yapilan banka; kurum istedigi taktirde belirtilen yerlere (yakin ATM’si olmamasi durumunda)

2 (Iki) adet ATM koymak zorundadir. ' _

1. Anlasma yapilan banka; Ilge Milli Egitim Miidiirliigii personelinin bankacilik islemlerini daha

kolaylikla yapabilmesi igin yeterli sayida ve nitelikte personel géreviendirecektir. Banka, personelin istegi
halinde ek hesap ve fon hesab1 agabilecektir.

12. Banka; anlasma yapildig: tarihten sonra Kuruma naklen, agiktan ve ilk defa atama yoluyla géreve
baslayanlar ile ayliksiz izinden dénen personelin, goreve baslama tarihi baz alinarak hesaplanan promosyon
tutarini, izleyen aybasinda pesin olarak tek seferde ddeyecektir.

13. "Banka; Kurum’dan ayrilan (emekli olan, naklen atanan, istifa eden, iicretsiz izne ayrilan v.s.)
personelden promosyon tutarini geri istemeyecektir."

14. Yillik enflasyon orani %40 olmasi halinde banka ve kurum karsiliklt goriisme yaparak promosyonda
iyilestirme yapilacaktir.

15. Anlagma yapilan banka personelin bireysel kredi taleplerini en uygun kosullarda karsilayacaktir.

16. Personel ve nakit akisindaki diisiislerden kurum herhangi bir mesuliyet altina sokulamaz.

17. Anlagma yapilan banka Iige Milli Egitim Miidiirliigiine bagh okullar tarafindan acilan Okul Aile Birligi
hesaplarindan ve anaokullarma ait okul katk: pay1 hesabindan hesap isletim ticreti almmayacaktir.

18. Teklifler i¢in alt limit 60.000,00 TL olarak belirlenmistir.

19. Banka Promosyon agik artirma ihalesinde kisi bag1 artirrmlar 1.000,00 TL. ve katlari seklinde yapilacaktir.
20. Thaleye katilan tiim sirketler sartnamede belirtilen hiikiimleri kabul etmis sayilirlar.

B- BANKANIN YUKUMLULUGU

I. Banka birimlerin personel maaslarini her ayin 15’inde saat 00.01 itibar ile personelin kendi hesabina
otomatik olarak aktaracaktir.

2. Birimlerimizin ek ders iicreti ve diger haklarmdan dogan &demeleri ilgili maddede belirtilen sekilde
bekletmeden personel hesaplarina aktaracaktir.

3. Banka personele ilgili vadesiz mevduat hesabini otomatik olarak agacak ve her bir personel adina iicretsiz
ATM kart1 diizenleyerek teslim edecektir.

4. Banka personeli istekleri dogrultusunda ticretsiz olarak internet ve telefon bankaciligi hizmetlerinden
faydalandiracak ve internet ve telefon bankaciligin1 kullanan personelin yapacag: her tiirlii isleminden her ne
ad altinda olursa olsun herhangi bir iicret almayacaktir

5. Personelimizin ilgili banka subelerinden yapacak olduklari bankacilik islemlerinde éncelik taniyacak ve
herhangi bir hizmet iicreti talep etmeyecektir. _

6. Personelimizin ilgili banka subesindeki hesabna ait yillik hesap isletim ticreti almayacaktir.

7. Personelimizin istegi diginda vadesiz maas hesabina ek olarak her ne isimde olursa olsun fon-yatirim hesabi
vs. acilmayacaktir.

8. Promosyon sézlesmesinden sonra hesap agma islemleri kurumlara gonderilecek banka personelleri
tarafindan yapilacaktir.

9. Banka, ¢ikartilan maas ve kredi kartlarini troy kart olarak talep eden personelden herhangi bir iicret talep
etmeksizin degistirmekle yiikiimlidiir. , '

10. Banka ATM’lerinde personelin maasi ne olursa olsun giinliik en az 15.000.00 TL nakit ¢ekim limiti
uygulayacaktir. Bu limitin giiniin kosullarma gére kurumun talebi aranmaksizin banka tarafindan arttiriimas:
saglanacaktir.

I1. Promosyon sizlesmesinden sonra banka subesi hesap agma islemleri i¢cin okul/kurumlarimiza personel

gorevlendirecektir. Hesap ag:llm%aiil_p\lafmn gie::%cak 2025 tarihine kadar tamamlanacaktir. 3
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C- KURUMUN YUKUMLULUGU

L. Kurum aylik listelerini say2000i sisteminden aldig1 sekliyle e-mail yoluyla internetten veya liste
halinde 6deme giintinden en az 2 is giinii, diger 5deme tutarlarini ise 5deme gliniinden en az 1 is glinii
Once bankada hazir bulunduracaktir. Herhangi bir 5deme doneminde bu kosul yerine getirilmez ise banka
bu protokol geregince herhangi bir 6deme yiikiimlliigii altinda olmayacaktir.

2. E-mail olarak internetten génderilen veya liste halinde Bankaya gtnderilen &deme bilgilerinin
igeriginden Banka sorumlu olmayacaktir. E-Ortam veya Listelerdeki hatali bilgilerin veya sonradan
yapilan kayit degisikliklerinin sorumlulugu Kurum’a ait olacaktir.

3. Banka; Ilge Milli Egitim Miidiirliigii tarafindan Bankaya gonderilen e-mail veya listeleri sadece toplam
6deme tutart ve personel sayisi agisindan kontrol edecektir. Banka tarafindan vapilan kontroller
sonrasinda tespit edilen tutarsizlik ya da e-ortam arizalarini derhal kuruma bildirilecektir. Bu durumda e-
ortam ve listelerin diizeltilerek tekrar bankaya ulastirilmasi llge Milli Egitim Midiirliigii’niin
sorumlulugunda olacaktir.

D-TEKLIFLERIN DEGERLENDIRILME USULU

1. Banka promosyon ihalesi Kapali Zarf Teklif Usulii ile yaptlacaktir. Teklif zarfinin iistiinde, bankanin adi,
adresi ve yetkili kisinin imzasi bulunmalidr. Sartnamede belirtilen saate kadar verilen teklifler sirastyla
agilacak ve teklif tutanagina kayit edilecektir. Teklif mektubu bu sartnamede belirlenen usule uygun degil ise
degerlendirmeye alinmayacaktir.

2. TIhale saatinde istekliler tarafindan sunulan belgeler kontrol edilecek ve teklife yetkili oldugunu gsteren
belge ile teklif mektubunun bulunup bulunmadig: ihale komisyonunca incelenecektir. Belgeleri tam olan
isteklilerin teklifleri hazir bulunan isteklilerin huzurunda alinis sirasina gore agiklanacak ve en yiiksek
teklif veren 5 banka subesi ikinci tekliflerini vermek iizere davet edilerek ihalenin ilk turu bitirilecektir.
Bankalar ikinci tekliflerini ayni giin komisyonca belirlenecek saatte verecektir. Ayn sekilde teklifler
agiklanacak ve en yiiksek teklif veren (en az 3) diger bankalar arasinda 2000 TL’den yakin teklifler olmas:
durumunda 4 banka subesi arasinda agik artirmaya gegilecektir. Komisyon, en yiiksek teklifi veren en az iki
banka subesi arasinda segim yapmaya yetkilidir. Thale aynt giin mesai bitimine kadar sonuglandirilarak
aciklanacaktir. Komisyon ve istekli bankalar ihale sirasinda gorlisme yapabilmek i¢in tur bitimlerinde ihaleye
ara verebileceklerdir.

3. Ust Yonetici ve/veya Komisyon, banka promosyonuna iliskin ihaleyi higbir gerekce gostermeksizin yapip
yapmamaya, yapilmis olan ihaleyi iptal etmeye ve yinelemeye yetkilidir.

4. Ihale  iizerinde kalan istekli banka subesine bu karar yazili olarak bildirilecek ve sozlesmeye davet
edilecektir. Istekli bankanin, bu davetin teblig tarihini izleyen 10 (on) giin iginde s6zlesmeyi imzalamasr sarttir.
Sozlesme Iice Milli Egitim Miidiirliigtinde imzalanacaktir. Sézlesmeden sonra yiiklenici banka subesi,
sOzlesmenin baglayacag ilk giine kadar tiim islemlerini hazir hale getirecektir.

5. Sozlesme imzalanan banka subesi. sozlesme ve eklerinden dogan tiim kanuni yiikiimliiliiklerin yerine
getirilmesine ait her tiirli vergi, KDV, resim ve harglart karsilamakla yiikiimlii olup sozlesmeden &nce
vergilerin yatirildigini gésterir makbuzlar: Miidiirliiglimiize ibraz etmek zorundadir.

E- CEZAI HUKUMLER

1. IThale sonucunda promosyon ihalesini kazanan banka subesi, protokol (sdzlesme) imzalamaya

yanagmamas! halinde, verdigi teklifin (ihale bedelinin) % 20 si kadar ceza ddemeyi kabul eder.

2. Anlagmali banka subesi, ihale sartnamesindeki ve sozlesmedeki yiikiimliiliiklerini yerine getirmedigi

takdirde; 1. defa yazil olarak uyarilir. II. defa tekrarinda sdzlesme bedelinin % 20 si oraninda ceza demeyi

kabul eder. III. defa tekrarinda ise s6zlesme tek tarafli olarak feshedilir. Bu sartnamede ve stzlesmede belirtilen

hususlar banka subesi tarafindan yerine getirilmedigi takdirde banka supesi herhangi bir hak tale edeméz ve
/ﬁ-\ G ) /ﬂ’ ; ’



davaci olamaz.

3. Banka subesi sartname ve sozlesme ile fistlendigi isleri llge Milli Egitim Miidiirliigiiniin yazili izni
olmaksizin tamamen veya kismen bir baskasina devredemez. Devrettigi takdirde her tiirlii sorumlulugu Banka
Subesine ait olmak {izere flge Milli Egitim Miidiiriigii mahkemeden bir karar almaya, ihtar ve protesto
¢ekmeye gerek kalmaksizin s6zlesmeyi sona erdirir. Bu durumda Banka Subesi Ilge Milli Egitim
Mudiirliigiinden herhangi bir hak talep edemez.

4. Anlagma yapilan Banka subesinin herhangi bir sebepten dolay: kapanmasi halinde sozlesme kendiliginden

sona erer. En az bir ay 6ncesinde haber vermek suretiyle taraflar karsilikl; anlasarak s6zlesmeyi sona erdirebilir.
Bu durumlarda taraflar hak iddia edemez.

5. Anlagmali banka subesi, bu sartnamede belirtilen sartlari yerine getirmekle yiikiimlidiir.

6. Ihtilaf halinde Samsun Mahkemeleri ve Icra Daireleri yetkilidir.

BANKA PROMOSYONU THALE KOMISYONU

[Ebru CETINEL

flige Milli Egitim Madiirluga Sef

Ad Soyad Gorev Yeri/Gorevi Komisyondaki Gérevi
Zahit KOSEOGLU [lge Milli Egitim Midura Baskan
Umit Yasar GURSOY lige Milli Egitim Miidiirligii Sube Miidiiri  [Uye
Ergin YAZICI Yetkili Sendika Temsilcisi Uye
Fatih GUNGOR [nonii flkokulu Okul Mudird Uye

Uye i |

Tige Milli Bgitim Miidiiri Sube Miidiirii

W
OYE




CANIK ILCE MILLI EGITIM MUDURLUGU

PERSONEL SAYILARI ve NAKIT AKISI TABLOSU

KASIM AYT
VERILER] 2024

Muhasebe Birimi Adi: Canik Malmiidiirliigii

KADROLU ééﬁ{zﬁﬁﬁfm PERSONEL
Personel Sayis Maas Tutar Ek Ders Tutan Toplam

P‘;ariroonleul 1615 75.913.423,42 14.412.827,07 90.326.250,49-TL

4B’li Personel 5 199.592,55 17.889,70 v 217.482,25-TL

Ucretli Ogretmen 1 19.527,01 . 19.527,01-TL

TYP Personeli 31 579.452,44 - 579.452,44-TL
Usta Ogretici 135 2.140.006,82 2 ' 2.140.006,82-TL
iup 140 1.119.846,71 < 1.119.846,71-TL

Stajyer Ogrenciler 34 173.484,94 - 173.484,94-TL

TOPLAM: 1961 ' 94.576.050,66

L}
' AS UYE
K%Za TKOSEES /%ﬁ:’/alar GURSO
lice Milli Egitim Miidiirii Sube Miidiirii
Uyg N ¢

Fa ﬂ
Inoniid ul Miidiirii




CANIK ILCE MILLI EGITIM MUDURLUG( BANKA PROMOSYONU THALE KOMISYONU
BASKANLIGINA :

1 im0 mmmmsmenmsersnseses Bankasini temsil etmeye ve onun adina hareket etmeye tam yetkili olarak ve verilen

tiim yeterlik sartlarini ve bilgilerini gbzden gegirip tamamin1 anlayarak, Miidiirligiimiiz Banka Promosyon
ihalesine bagvurmaktayiz.

2- Asagidaki isim ve imzalar Bankamiz adina hareket etmeye tam yetkilidirler. Imza sahipleri
olarak bu bagvurudaki taahhiit ve bilgilerin tam, gercek ve her detay ile dogru oldugunu bildiririz.

[ ]
Sira Ad1 ve Soyad: Bankadaki Gérevi Imzasi
L.yetkili
2.yetkili
3.yetkili
L

Bankas: Yetkilisi
Ad1 Soyadi

Imza



CANIK ILCE MILLI EGITIM MUDURLUGU BANKA PROMOSYON IHALEST

TEKLIF MEKTUBU
[bankanin ady]
o cunf 1212024
|- Banka Promosyonu Thale Numarast :2024-1
I-Bankanin Ad: ‘
A) Adresi

B) Telefon ve Faks Numarast

C) Elektronik Posta Adresi

D) Bagli Oldugu Vergi Dairesi ve Vergi Nosu

2-Ihale Konusu : Canik ILCE MILLI EGITIM MUDURLUGU
Banka Promosyon Ihalesi

3-Ihale Usuli : Kapali Zarf ve Agik Artirma Usulii

4-Kurumdaki Cahgan Personel Sayisi : 1620(Kadrolu) 341 (TYP, IUP)

5-Promosyon Thalesi Tarih ve Saati :02/12/2024  Saat: 11:00

02/12/2024 Pazartesi, saat 11.00’de ihalesi yapilacak olan Ilge Milli Egitim Miidiirliigii Banka Promosyon
Thalesi isine ait sartname incelenmis, okunmus ve herhangi bir ayrim ve sinirlama yapmadan biitiin
kosullarryla kabul edilmistir. Thaleye iliskin olarak asagida fiyats igeren sunmus oldugumuz teklifimizin
kabuliinii arz ederiz.

Banka Promosyon Siiresi : 01.01.2025-31.12.2027
Bankanm Teklifi:

Bankas1 Yetkilisi

Adi Soyad:
Imza-Kase



CANIK ILCE MILLI EGITIM MUDURLUGU BANKA PROMOSYON iHALESI BANKA YETKILIS]

MEKTUBU
[bankanin adi]
....... /......./2024
Banka Promosyonu Thale Numarasi :2024-1

I-Bankanin Adi

A) Adresi

B) Telefon ve Faks Numarasi

C) Elektronik Posta Adresi

D) Bagli Oldugu Vergi Dairesi ve Vergi Nosu

2-Thale Konusu

:Canik Ilge Milli Egitim Miidiirligii Banka
Promosyon Ihalesi

3-Thale Usulii

: 4734 Sayil Kanuna Tabi Olmayan Kapali Zarf
ve Acik Artirma Usulii

4-Kurumdaki Calisan Personel Sayisi

:1620(Kadrolu) 341 (TYP, IUP)

| -Promosyon Ihalesi Tarih ve Saati

:02/12/2024  Saat: 11:00




